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NOMBRE DE CO NYUGE E HIJOS /AS  INCLUYENDO LOS MAYORES DE EDAD  CURP  

Conyuge                            

Hijo /a                            

Hijo /a                            

Hijo /a                            

Hijo /a                            
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FECHA:______________________________________________

C: _______________________________________________________________________________________________________
R.F.C.: ____________________________________________FECHA PROPUESTA DE INGRESO:_________________________
PARA CONTINUAR CON SU PROCESO DE CONTRATACIÓN DEBERÁ PRESENTARSE EN LA SUBDIRECCIÓN DE REGISTRO Y CONTROL SITO EN AV. JUÁREZ NO. 101, TERCER PISO, COL. CENTRO C.P. 06040, PARA LA PROGRAMACIÓN DE SU EVALUACIÓN PSICOMÉTRICA Y REQUISITADOS DE FORMATOS ADMINISTRATIVOS, INDISPENSABLES PARA SU CONTRATACIÓN, EN EL SIGUIENTE HORARIO:
           LUNES:


HORARIO MATUTINO 10:00 HRS.

HORARIO VESPERTINO 16:00 HRS.
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	OPERATIVO
	
	ARTÍSTICO
	
	DOCENTE/INVESTIGADOR
	
	MANDO
	


	BASE
	
	
	CONFIANZA
	
	
	HONORARIO
	


HAGO CONSTAR QUE ME FUE PROPORCIONADA LA SIGUIENTE INFORMACIÓN

	1

	Ahorro Solidario (Régimen Cuentas Individuales)

	 


	2
	Alta al ISSSTE 

	
	3
	Seguros Institucionales (Plaza Presupuestal)

	 


	4
	Aviso de Privacidad

	 


	5
	Carga del currículum SIPOT (MANDOS)

	 


	6
	Cédula de Registro de Alta para Ingresar al Pago de Nómina Electrónica

	
	7
	Compatibilidad de Empleos

	 


	8
	Constancia de No Inhabilitación

	 


	9
	Cumplimiento al Código de Ética de la APF y Código de Conducta INBA
	 


	10
	Curso de Inducción 

	 


	11
	Declaración Bajo Protesta de Decir Verdad
	 


	12
	Declaración de Situación Patrimonial Carta Compromiso

	
	13
	Programación de Evaluación Psicométrica
	 


				
		Dictamen de Evaluación Psicométrica 

	APTO

	NO APTO


				

	

	


	CENTRO DE TRABAJO
HAGO CONSTAR QUE EL ASPIRANTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE DOCUMENTOS PERSONALES Y FUERON COTEJADOS CONTRA EL DOCUMENTO ORIGINAL
	
	
	SUBDIRECCIÓN DE REGISTRO Y CONTROL

	NOMBRE, CARGO  Y FIRMA 
	
	
	NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN VALIDA

	
	
	
	


Solicitud de Empleo

Nombre Completo                                                                                                                                                                                                      .


                 Paterno


Materno                               Nombre/s

Fecha de nacimiento

/
/
.  Lugar de nacimiento

          


 
C.U.R.P:                                                  






            .
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¿Cuantas personas dependen económicamente de usted?
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	Referencias Personales

	Nombre
	Domicilio
	Teléfono
	Tiempo de conocerlo

	
	
	
	

	
	
	
	




Cédula de Ingreso





La casa que habita es:





                                                        Propia                   Rentada                    Otra





Estado Cónyugal:





Unión


libre








Separado/a de una unión libre








Separada/o de 


un matrimonio











Divorciado/a











Viuda/o











Casado/a











Soltera/o











Otro














Lengua Materna:





Español








Alemán








Francés








Inglés





Italiano





Portugués





Ruso





Otro*








*Especifique:





Idiomas que domina:








Español











Alemán











Francés











Inglés








Italiano








Portugués








Ruso








Otro*








*Especifique:





Tiene alguna discapacidad:





En caso de hablar alguna lengua indígena especifíquelo aquí:





Ninguna               Física               Mental               Intelectual              Sensorial               Otro*





*Especifique:





�





�








�














Los datos personales que obran en el presente documento, serán protegidos conforme a lo dispuesto en los artículos 3, 9 y 16 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 4 y 6 de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, así como las funciones conferidas a la Dirección de Personal, consistentes en integrar, conservar, mantener actualizada la documentación personal e histórica-laboral de los servidores públicos, personal de confianza y prestadores de servicios, a fin de que el expediente de cada uno de ellos contenga todos los acontecimientos ocurridos desde el ingreso al servicio hasta la baja; mismos que podrán ser transmitidos a diversas autoridades, en el supuesto de la existencia de un procedimiento administrativo o resarcitorio, laboral o penal; así como las transmisiones previstas en la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados. "EL LENGUAJE EMPLEADO EN ESTE DOCUMENTO NO BUSCA GENERAR NINGUNA CLASE DE DISCRIMINACIÓN, NI MARCAR DIFERENCIAS ENTRE HOMBRES Y MUJERES, POR LO QUE LAS REFERENCIAS O ALUSIONES HECHAS AL GÉNERO MASCULINO REPRESENTAN SIEMPRE A TODAS Y A TODOS, HOMBRES Y MUJERES, ABARCANDO CLARAMENTE AMBOS SEXOS"








Firma del aspirante









